
EN EL TRABAJO, TIENES DERECHO A:
-­ SALARIO	
  MINIMO
-­ RECIBIR TALONES DE CHEQUE
-­ NO	
  SER DISCRIMINADO	
  POR RAZA O	
  SEXO
-­ RECIBIR	
  TU PAGO 2	
  VECES AL MES
-­ QUE NO	
  TE QUITEN	
  SEMANA DE FONDO
-­ COMPENSACION	
  POR ACCIDENTES
-­ QUE NO	
  TE QUITEN	
  TUS DOCUMENTOS
-­ MOVILIZARSE Y	
  RECIBIR	
  VISITAS
-­ SALUD Y EDUCACION	
  PARA SUS HIJOS
-­ VIVIENDA LIMPIA SIN PLAGAS, CON CALEFACCION,
AGUA BEBIBLE, BANO, ELECTRICIDAD Y CON	
  
ESPACIO	
  SUFICIENTE PARA CADA TRABAJADOR.

TO	
  WHOM	
  IT	
  MAY	
  CONCERN:

I E X C E R C I Z E M Y R I G H T T O R E M A I N S I L E N T .

IF I AM DETAINED I REQUEST	
  TO SPEAK	
  
WITH AN ATTORNEY	
  IMMEDIATELY.
I REFUSE TO	
  SIGN	
  ANYTHING	
  UNTIL I

CONSULT	
  WITH MY	
  ATTORNEY

TELEAYUDA PARA LOS DERECHOS  
	
  Escuchando	
  y	
  defendiendo	
  los	
  derechos	
  del	
  trabajador 

*	
  Justicia	
  Migrante	
  en	
  Vermont*	
  

CONOCE	
  TUS DERECHOS

Hay	
  excepciones en la	
  ley	
  de	
  trabajo	
  según la	
  
situación. Communicate con	
  Teleayuda:

802-­‐658-­‐6770

NADIE PUEDE ABUSAR SEXUAL	
  FISICA,
O VERBALMENTE	
  DE	
  TI

Por	
  abuso	
  serio	
  en	
  trabajo	
  	
  
o	
  la	
  casa,	
  redada,	
  abuso	
  de	
  
la	
  Migra	
  o	
  Policia	
  u	
  otra	
  	
  

EMERGENCIA:	
  
802-­‐881-­‐7229	
  

Para	
   preguntas	
   sobre	
   tus	
   
derechos	
   o	
   casos	
   que	
   NO	
  
son	
  emergencias:	
  

802-540-8370

	
  EN CASO DE DENTENCION SOLO DA TU NOMBRE Y 
MANTENTE EN SILENCIO. DA ESTA TARJETA A LA 
MIGRA O LA POLICIA. AQUI EXPLICA TUS DERECHOS 

	
  

ENELTRABAJO,TIENESDERECHOA:
-­SALARIO	
  MINIMO
-­RECIBIRTALONESDECHEQUE
-­NO	
  SERDISCRIMINADO	
  PORRAZAO	
  SEXO
-­RECIBIR	
  TUPAGO2	
  VECESALMES
-­QUENO	
  TEQUITEN	
  SEMANADEFONDO
-­COMPENSACION	
  PORACCIDENTES
-­QUENO	
  TEQUITEN	
  TUSDOCUMENTOS
-­MOVILIZARSEY	
  RECIBIR	
  VISITAS
-­SALUDYEDUCACION	
  PARASUSHIJOS
-­VIVIENDALIMPIASINPLAGAS,CONCALEFACCION,
AGUABEBIBLE,BANO,ELECTRICIDADYCON	
  
ESPACIO	
  SUFICIENTEPARACADATRABAJADOR.

TO	
  WHOM	
  IT	
  MAY	
  CONCERN:	
  

I EXCERCIZE MY RIGHT TO REMAIN SILENT. 

IF	
  I	
  AM	
  DETAINED	
  I	
  REQUEST	
  TO	
  SPEAK	
  
WITH	
  AN	
  ATTORNEY	
  IMMEDIATELY.	
  
I	
  REFUSE	
  TO	
  SIGN	
  ANYTHING	
  UNTIL	
  I	
  

CONSULT	
  WITH	
  MY	
  ATTORNEY	
  

TELEAYUDA PARA LOSDERECHOS
Escuchando	
  y	
  defendiendo	
  losderechosdeltrabajador

*	
  Justicia	
  Migrante	
  en	
  Vermont*

CONOCE	
  TUSDERECHOS

Hay	
  excepcionesenla	
  ley	
  de	
  trabajo	
  segúnla	
  
situación.Communicatecon	
  Teleayuda:

802-­‐658-­‐6770

NADIEPUEDEABUSARSEXUAL	
  FISICA,
OVERBALMENTE	
  DE	
  TI

Porabusoserioentrabajo
ola	
  casa,redada,abusode
laMigraoPoliciauotra

EMERGENCIA:
802-­‐881-­‐7229

Parapreguntas	
  sobretus	
  
derechosocasosque	
  NO
sonemergencias:

802-­‐658-­‐6770

EN CASO DE DENTENCION SOLO DA TU NOMBRE Y 
MANTENTE ENSILENCIO.DAESTA TARJETAALA
MIGRA O LA POLICIA.AQUIEXPLICA TUSDERECHOS



EN	
  EL	
  TRABAJO,	
  TIENES	
  DERECHO	
  A:	
  
-­	
  SALARIO	
  MINIMO	
  
-­	
  RECIBIR	
  TALONES	
  DE	
  CHEQUE	
  
-­	
  NO	
  SER	
  DISCRIMINADO	
  POR	
  RAZA	
  O	
  SEXO	
  
-­	
  RECIBIR	
  TU	
  PAGO	
  2	
  VECES	
  AL	
  MES	
  
-­	
  QUE	
  NO	
  TE	
  QUITEN	
  SEMANA	
  DE	
  FONDO	
  
-­	
  COMPENSACION	
  POR	
  ACCIDENTES	
  	
  
-­	
  QUE	
  NO	
  TE	
  QUITEN	
  TUS	
  DOCUMENTOS	
  
-­	
  MOVILIZARSE	
  Y	
  RECIBIR	
  VISITAS	
  
-­	
  SALUD	
  Y	
  EDUCACION	
  PARA	
  SUS	
  HIJOS	
  
-­	
  VIVIENDA	
  LIMPIA	
  SIN	
  PLAGAS,	
  CON	
  CALEFACCION,	
  
AGUA	
  BEBIBLE,	
  BANO,	
  ELECTRICIDAD	
  Y	
  CON	
  
ESPACIO	
  SUFICIENTE	
  PARA	
  CADA	
  TRABAJADOR.	
  	
  

	
  

TO	
  WHOM	
  IT	
  MAY	
  CONCERN:

I E X C E R C I Z E M Y R I G H T T O R E M A I N S I L E N T .

IF I AM DETAINED I REQUEST	
  TO SPEAK	
  
WITH AN ATTORNEY	
  IMMEDIATELY.
I REFUSE TO	
  SIGN	
  ANYTHING	
  UNTIL I

CONSULT	
  WITH MY	
  ATTORNEY

TELEAYUDA PARA LOS DERECHOS
Escuchando	
  y	
  defendiendo	
  los derechos del trabajador

*	
  Justicia	
  Migrante	
  en	
  Vermont*

CONOCE	
  TUS	
  DERECHOS	
  

Hay	
  excepciones en la	
  ley	
  de	
  trabajo	
  según la	
  
situación. Communicate con	
  Teleayuda:

802-­‐658-­‐6770

NADIE	
  PUEDE	
  ABUSAR	
  SEXUAL	
  FISICA,	
  
O	
  VERBALMENTE	
  DE	
  TI	
  

	
  

Por abuso serio en trabajo
o la	
  casa, redada, abuso de
la Migra o Policia u otra

EMERGENCIA:
802-­‐881-­‐7229

Para preguntas	
   sobre tus	
  
derechos o casos que	
   NO
son emergencias:

802-­‐658-­‐6770

EN CASO DE DENTENCION SOLO DA TU NOMBRE Y 
MANTENTE EN SILENCIO. DA ESTA TARJETA A LA
MIGRA O LA POLICIA. AQUI EXPLICA TUS DERECHOS

EN EL TRABAJO, TIENES DERECHO A:
-­ SALARIO	
  MINIMO
-­ RECIBIR TALONES DE CHEQUE
-­ NO	
  SER DISCRIMINADO	
  POR RAZA O	
  SEXO
-­ RECIBIR	
  TU PAGO 2	
  VECES AL MES
-­ QUE NO	
  TE QUITEN	
  SEMANA DE FONDO
-­ COMPENSACION	
  POR ACCIDENTES
-­ QUE NO	
  TE QUITEN	
  TUS DOCUMENTOS
-­ MOVILIZARSE Y	
  RECIBIR	
  VISITAS
-­ SALUD Y EDUCACION	
  PARA SUS HIJOS
-­ VIVIENDA LIMPIA SIN PLAGAS, CON CALEFACCION,
AGUA BEBIBLE, BANO, ELECTRICIDAD Y CON	
  
ESPACIO	
  SUFICIENTE PARA CADA TRABAJADOR.

	
  

TO	
  WHOM	
  IT	
  MAY	
  CONCERN:

I E X C E R C I Z E M Y R I G H T T O R E M A I N S I L E N T .

IF I AM DETAINED I REQUEST	
  TO SPEAK	
  
WITH AN ATTORNEY	
  IMMEDIATELY.
I REFUSE TO	
  SIGN	
  ANYTHING	
  UNTIL I

CONSULT	
  WITH MY	
  ATTORNEY

TELEAYUDA PARA LOS DERECHOS
Escuchando	
  y	
  defendiendo	
  los derechos del trabajador

*	
  Justicia	
  Migrante	
  en	
  Vermont*

CONOCE	
  TUS DERECHOS

Hay	
  excepciones	
  en	
  la	
  ley	
  de	
  trabajo	
  según	
  la	
  
situación.	
  Communicate	
  con	
  Teleayuda:	
  

NADIE PUEDE ABUSAR SEXUAL	
  FISICA,
O VERBALMENTE	
  DE	
  TI

Por abuso serio en trabajo
o la	
  casa, redada, abuso de
la Migra o Policia u otra

EMERGENCIA:
802-­‐881-­‐7229

Para preguntas	
   sobre tus	
  
derechos o casos que	
   NO
son emergencias:

802-­‐658-­‐6770

EN CASO DE DENTENCION SOLO DA TU NOMBRE Y 
MANTENTE EN SILENCIO. DA ESTA TARJETA A LA
MIGRA O LA POLICIA. AQUI EXPLICA TUS DERECHOS

802-540-8370


